UNIONE COMUNI MEDANIENE

ORIGINALE
DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA UNITARIA

Oggetto: MONITORAGGIO DEL PERSONALE IN SOPRANNUMERO Al SENSI DELL'ART. 33 D. LGS
165/2011 MODIFICATO DALL'ART. 16 DEL D.LGS. 183/2011 (L. STABILITA' 2012).

Delibera N° 11 del 11.05.2016

I’'anno duemilasedici il giorno undici del mese di maggio alle ore 19.30 nella sede
dell'Unione, in seguito a convocazione del Presidente, si € riunita la Giunta
dell'Unione nelle persone dei Signori :

Il Presidente SIG. MEZZAROMA FRANCESCO Sl
Assessore Sig. CAFFARI GIORGIO Sl
Assessore: Sig. AMEDEO LATINI NO
Assessore: SIG. MOSCARDINI PIERO NO
Assessore: SIG. CAUCCI GABRIELE S
Assessore: SIG. FALCONI ROBERTO S|
Assessore: SIG. CECCARELLI SANDRO S

Partecipa con funzioni consultive, referenti, di assistenza e verbalizzazione
(art.97, comma 4,lettera a), del D.Lgs. 18.8.2000 n. 267) il Segretario dell'Unione
Dott. LOFFREDO PASQUALE.

I1 Presidente MEZZAROMA FRANCESCO, constatato che gli intervenuti sono in
numero legale, dichiara aperta la riunione e invita i convocati a deliberare
sull’oggetto sopraindicato.

Il presente verbale viene letto e sottoscritto come segue

Ai sensi dell’art. 49 e art. 147bis del D.lgs. 18.08.2000, n. 267 sulla proposta di deliberazione i
sottoscritti esprimono il parere:

Per quanto concerne la regolarita TECNICA:

Esprime PARERE FAVOREVOLE I Responsabile

f.to Dott. Loffredo Pasquale

Per quanto concerne la regolarita CONTABILE

Esprime PARERE FAVOREVOLE 11 Responsabile dell’Area Finanziaria

f.to Rag. Marilena Amici




=
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LA GIUNTA UNITARIA

Visto I’articolo 33 del D. Lgs n. 165/2001 nel testo modificato da ultimo dall’articolo 16 della
legge n.183/2011, cd legge di stabilita 2012;

Ricordato che questa disposizione impone a tutte le amministrazioni pubbliche di effettuare la
ricognizione annuale delle condizioni di soprannumero e di eccedenza del personale e dei
Dirigenti;

Considerato che la stessa norma impegna i Responsabili di Area ad attivare tale procedura per
il proprio settore e che sanziona le P.A. inadempienti con il divieto di effettuare assunzioni di
personale a qualunque titolo, dettando nel contempo le procedure da applicare per il
collocamento in esubero del personale eccedente e/o in soprannumero ai fini della loro
ricollocazione presso altre amministrazioni ovvero, in caso di esito negativo, alla risoluzione del
rapporto di lavoro;

Preso Atto che la condizione di soprannumero si rileva dalla presenza di personale in servizio a
tempo indeterminato extra dotazione - organica;

Preso Atto che la condizione di eccedenza si rileva dalla impossibilita dell’ente di rispettare i
vincoli dettati dal legislatore per il tetto di spesa del personale e dal superamento del tetto del
50% nel rapporto tra spesa del personale e spesa corrente;

Preso Atto che presso 1’Unione dei Comuni Medaniene non ci sono personale in servizio a
tempo indeterminato extra dotazione - organica e si attestano il permanere dei parametri
contabili previsti per legge;

Visti i pareri di regolarita tecnica e contabile espressi dai Responsabili del settore personale e
da quello del settore economico finanziario, ai sensi dell’art.49 del Testo unico delle Leggi
sull’Ordinamento degli enti locali D. Lgs. 18.08.2000 n. 267;

Visto il D. Lgs 267/2000;

Visto il D. Lgs 165/2001 e successive modifiche;

Con voti unanimi dei presenti:

DELIBERA

Le premesse sono parte integranti e sostanziali del presente atto.

Che nell’Ente non sono presenti nel corso dell’anno 2015 e fino all’adozione della presente
delibera né dipendenti né dirigenti in soprannumero;

Che nell’ente non sono presenti nel corso dell’anno 2015 e fino all’adozione della presente
delibera né dipendenti né dirigenti in eccedenza;

Che I’Ente non deve avviare nel corso dell’anno 2016 procedure per la dichiarazione di esubero
di dipendenti o dirigenti;

Di dare corso alla adozione del programma del fabbisogno di personale per I’anno 2016
(riportato nel Documento Unico di Programmazione) per il triennio 2015/2017;

Di inviare al dipartimento della funzione pubblica copia della presente deliberazione.

Di informare i soggetti sindacali dell’esito della ricognizione.

Di rendere il presente atto immediatamente eseguibile ai sensi dell'articolo 134 comma 4 del
D.lgs. 267/2000 e ss.mm.ii.



Delibera Giunta Unitaria n. 11 del 11.05.2016

Il Presidente Il Segretario
del’Unione MedAniene dell’Unione MedAniene
f.to Dott. MEZZAROMA FRANCESCO fto Dott. PASQUALE LOFFREDO

Roviano, 1i 11.05.2016

REFERTO DI PUBBLICAZIONE

(art. 124, legge 18.8.2000, n.267)
Certifico io sottoscritto Segretario Comunale che copia del presente verbale & stato pubblicato il giorno 11.05.2016
all’Albo Pretorio on-line, ovvero sul sito Istituzionale del’'Unione MedAniene: www.unionemedaniene.it a decorrere
dal suddetto giorno.

Roviano, li 11.05.2016 Il Segretario
dell’Unione MedAniene

f.to Dott. PASQUALE LOFFREDO

La presente delibera ¢ stata dichiarata immediatamente esecutiva ai sensi dell’art. 134 comma 4 del D.Lgs.vo
267/2000.

Roviano, i 11.05.2016
Il Segretario
fto  Dell’'Unione dei Comuni MedAniene



